Ano escolar: 2024-2025

Plan Escolar para el Rendimiento Estudiantil (SPSA)

Las instrucciones y los requisitos para completar el Plan Escolar para el Rendimiento Estudiantil (School Plan for Student Achievement, SPSA) siguen el formato
indicado en las instrucciones de la plantilla del SPSA.

Ensefianza de CSI:

Las instrucciones y los requisitos para completar el Plan Escolar para el Rendimiento Estudiantil (School Plan for Student Achievement, SPSA) y los requisitos de
planificacion de Apoyo y Mejora Integral (Comprehensive Support and Improvement, CSI) siguen el formato indicado en las instrucciones de la plantilla del SPSA.

Ensefianza de ATSI:

Las instrucciones y los requisitos para completar el Plan Escolar para el Rendimiento Estudiantil (School Plan for Student Achievement, SPSA) y los requisitos de
planificacién de Apoyo y Mejora Adicionales Especificos (Additional Targeted Support and Improvement, ATSI) siguen el formato indicado en las instrucciones de la

plantilla del SPSA.

Nombre de la escuela

Codigo de condado/distrito/escuela
(County-District-School, CDS)

Fecha de aprobacion del Consejo
Escolar (Schoolsite Council, SSC)

Fecha de aprobacion de la junta local

Merlo High

39686760115402

28 de mayo de 2024

17 de diciembre de 2024

Descripcion del plan

Describa brevemente el plan de su escuela para cumplir eficazmente con los requisitos de la Ley Cada Estudiante Triunfa (Every Student Succeeds Act, ESSA) (para
CSI o ATSI si corresponde) de acuerdo con el Plan de Financiacion y Control Local (Local Control and Accountability Plan, LCAP) y otros programas federales,

estatales y locales.

El Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA) esta disefiado para satisfacer las necesidades de todos los requisitos de planificacion a nivel
escolar para los programas financiados a través de la solicitud consolidada (ConApp), de conformidad con la Seccion 64001 del Codigo de

Educacion de California (Education Code, EC) y la Ley de Educacion Primaria y Secundaria modificada por la Ley Cada Estudiante Triunfa
(Every Student Succeeds Act, ESSA).

El proposito del SPSA es mejorar los resultados de los estudiantes mediante la creacion de un plan que maximice los recursos disponibles para la
escuela. El Consejo del Sitio Escolar (School Site Council, SSC) se utiliza para desarrollar y revisar anualmente el SPSA y realizar modificaciones
en el plan que reflejen las necesidades cambiantes de nuestra escuela, de conformidad con EC 52853 (b) y 52885. El SPSA se utiliza para
documentar el enfoque de Merlo con el fin de mejorar los resultados de los estudiantes mediante el uso de fuentes de financiacion adicionales.
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Este SPSA sirve como plan para utilizar los fondos de la Férmula de Financiacion de Control Local (Local Control Funding Formula, LCFF)
asignados al sitio. Los objetivos y las estrategias de la escuela estan directamente alineados con el Plan de Responsabilidad Educativa de
Control Local (Local Control Accountability Plan, LCAP) del SUSD para garantizar una alineacion clara entre las prioridades del sitio
escolar, el distrito y el estado.

Este SPSA cumple con todos los requisitos para servir como Plan Escolar (SWP) del Titulo [ y como plan de Mejora escolar integral
(Comprehensive School Improvement, CSI).

Participacion del socio educativo

¢,Con quién, cuando y como consulté la escuela durante el proceso de de planificacion de este SPSA o esta revision y actualizacion anual?

Proceso de participacion para el SPSA y la revision y actualizaciéon anual

El personal de Merlo se reune regularmente con nuestro Consejo Escolar (SSC) para revisar el Panel de CA, i-Ready, la encuesta PLUS, los
comentarios del recorrido y otros datos de observacion basados en los hallazgos de la evaluacion integral de las necesidades. El SSC particip6
en un didlogo sobre el progreso de los objetivos y las estrategias y brindé retroalimentacion para ayudar a guiar la implementacion del SPSA.
La valoracién de las sesiones informativas con el Comité Asesor para Estudiantes de Inglés (English Learner Advisory Committee, ELAC),
los padres, los estudiantes y el personal se compartioé con el SSC durante el desarrollo del SPSA para garantizar que todos los socios
educativos pudieran participar en la determinacion de las metas y las estrategias para el proximo afio.

El Consejo del Sitio Escolar discutio la revision y el desarrollo del SPSA en los siguientes dias:

* Afio escolar 2023-24:

* 3 de octubre de 2023

* 28 de noviembre de 2023
* 9 de enero de 2024

* 30 de enero de 2024

* 20 de febrero de 2024

* 26 de marzo de 2024

* 14 de mayo de 2024

* 26 de mayo de 2024

» Ano escolar 2024-25:
* 26 de septiembre de 2024

Los padres participaron en la revision y el desarrollo del SPSA durante las siguientes reuniones y dias:

* Reunion de padres del Titulo 1, 2023/2024: 9 de agosto de 2023
» Comité Asesor de Inglés, 2023/2024:
* 3 de octubre de 2023
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* 5 de marzo de 2024

* 15 de mayo de 2024

* 28 de mayo de 2024

* Reunion de padres del Titulo 1, 2024/2025: 15 de agosto de 2024
» Comité Asesor de Inglés, 2024/2025: 24 de septiembre de 2024

El personal particip6 en la revision y el desarrollo del SPSA durante las siguientes reuniones y dias:

* Reuniones del personal, 2023/2024:

* 7 de marzo de 2024

11 de abril de 2024

* 16 de mayo de 2024

* Reuniones del personal, 2024/2025: 5 de septiembre de 2024

* Reuniones de liderazgo, 2024/2025: 22 de septiembre de 2024

* Reuniones de la coaliciéon orientadora de las comunidades de aprendizaje profesional (Professional Learning Communities, PLC),
2024/2025: 10 de septiembre de 2024

Desigualdades en los recursos (solo CSl y ATSI)

Identifique y describa brevemente cualquier inequidad de recursos identificada a partir de la evaluacion de necesidades requerida.
Asistencia diferenciada: El Distrito Escolar Unificado de Stockton se encuentra bajo Asistencia Diferenciada en todo el distrito para los

siguientes grupos de estudiantes e Indicadores de CA School Dashboard.

Estudiantes de inglés (EL): Artes del Lenguaje Inglés (English Language Arts, ELA), Matemadticas, Carrera universitaria (secundaria)
Jovenes de acogida: Artes del Lenguaje Inglés (English Language Arts, ELA), Matematicas, Carrera universitaria (secundaria), Tasa de
graduacion (secundaria)

Jovenes sin hogar: Tasa de suspension, Carrera universitaria (secundaria)

Estudiante con discapacidades: Artes del Lenguaje Inglés (English Language Arts, ELA), Matematicas, Tasa de suspension, Carrera
universitaria (secundaria), Tasa de graduacion (secundaria)

Indigenas de Estados Unidos/nativos de Alaska: Artes del Lenguaje Inglés (English Language Arts, ELA), Matematicas, Tasa de suspension,
Tasa de ausentismo (ELEM)

En Merlo, los grupos de estudiantes identificados para recibir asistencia diferenciada se desempefan de la siguiente manera en la plataforma
CA School Dashboard en 2023:

Grupo de Artes "131 Lenguaje o Tasa de Tasa‘de Tasa d‘e’ (.jarr?ra ‘
A Inglés (English Matematicas o ausentismo graduacién universitaria
estudiantes suspension . A
Language Arts, ELA) (ELEM) (secundaria) (secundaria)
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Poblacion 241.5 puntos por Poblacion
Estudiantes de demasiado debajo del estandar demasiado
. s - ) X X X ~

inglés: pequefia, no hay |(no se ha asignado pequefia, no hay

indicador color) indicador

Poblacion Poblacion Poblacion Poblacion

Jovenes de demasiado demasiado X X demasiado demasiado
acogida pequena, no hay | pequena, no hay pequena, no hay | pequefia, no hay

indicador indicador indicador indicador

Poblacion Poblacion

Jovenes sin hogar X X den3a51ad0 X X den3a51ad0
pequeia, no hay pequeia, no hay

indicador indicador

Poblacion Poblacion Poblacion Poblacion Poblacion

Estudiantes con demasiado demasiado demasiado X demasiado demasiado
discapacidades | pequena, no hay | pequeia, no hay | pequeia, no hay pequena, no hay | pequefia, no hay

indicador indicador indicador indicador indicador

Indigenas de Poblacion Poblacion Poblacion Poblacion Poblacion Poblacion

Estados demasiado demasiado demasiado demasiado demasiado demasiado
Unidos/Nativos de| pequefia, no hay | pequefia, no hay | pequefia, no hay | pequeia, no hay | pequefia, no hay | pequefia, no hay

Alaska indicador indicador indicador indicador indicador indicador

Mejora Escolar Integral (CSI): El Departamento de Educacion de California ha identificado que la condicion de CSI de Merlo se encuentra
en la categoria de bajo desempefio. La categoria de bajo desempefio significa que Merlo forma parte del 5 % de las escuelas del Titulo I con

desempefio mas bajo.

Merlo ha identificado que debe mejorar en la provision de ensefianza interesante y eficaz, asi como también en el andlisis de los datos de

rendimiento estudiantil, para abordar las desigualdades estudiantiles. Existen brechas de rendimiento en Merlo porque los estudiantes ingresan

con deficiencias en las habilidades, los sistemas del campus para abordar las necesidades de aprendizaje no se implementan plenamente y el
apoyo para garantizar la aceleracion del progreso de los estudiantes hasta alcanzar las competencias de nivel de grado carece de rigor.
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Evaluacion integral de las necesidades

Resumen de la evaluacion integral de las necesidades

El equipo administrativo se reunié con el equipo de liderazgo, el equipo de apoyo de mejora escolar integral (Comprehensive School Improvement, CSl) del distrito, los
padres de la Hora del café para padres y el Consejo del sitio escolar para revisar el Tablero de California de 2023 (Artes del Lenguaje Inglés [English Language Arts,
ELA], Matematicas, ELPAC, Suspension, Ausentismo), los resultados del Diagndstico I-Ready, Accelerated Reader, la encuesta PLUS y otros datos de observacion
del sitio para examinar de cerca los subgrupos y los factores que les impiden alcanzar el nivel de grado. Consulte el Informe de CA Dashboard 2023 adjunto al final del
SPSA para conocer el desempefio escolar actual en todas las areas. "Los siguientes grupos de estudiantes se desempefian en el indicador rojo o naranja en CA

School Dashboard para 2023.

Artes del Lenguaje Tasa de Tasa de ; it
Grupo de estudiantes Inglés (English Matematicas Tasa de suspension | ausentismo | graduacion Carr&r:ct?lzae:isa'; ara
Language Arts, ELA) (ELEM) (secundaria)

Todos los estudiantes

103.7 puntos por debajo
del estandar (rojo)

184.4 puntos por debajo
del estandar (rojo)

3.2 % de estudiantes
suspendidos al menos
un dia (naranja)

30.4 % de estudiantes
preparados (bajo)

Jovenes de acogida

Estudiantes de inglés:

4 % de estudiantes
suspendidos al menos
un dia (naranja)

Estudiante de inglés a
largo plazo

Jovenes sin hogar

En desventaja
socioeconomica

106.9 puntos por debajo
del estandar (rojo)

195.9 puntos por debajo
del estandar (rojo)

3.5 % suspendidos al
menos un dia (naranja)

Estudiante con
discapacidades

Afroamericanos

Indigenas de Estados
Unidos/Nativos de

Alaska
Asiaticos
Filipino
Hispano 105.2 pungos por dgbajo 182.9 pungos por dgbajo 2.6 % susp’endidos gl
del estandar (rojo) del estandar (rojo) |menos un dia (naranja)

Dos o mas razas
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Islenos del Pacifico
Nativos de Hawai

Estudiantes
caucasicos

No se observaron brechas importantes entre los grupos de estudiantes en los indicadores de la plataforma CA Dashboard para Merlo School. También se revisaron
los datos de las tendencias ario tras ano, lo que dio como resultado la observacion de una necesidad constante de abordar una brecha de rendimiento en ELA y
Matematicas. Se revisaron los datos mediante una matriz de toma de decisiones para identificar areas especificas de necesidad. Se llevo a cabo el procedimiento de
los 5 porqués con socios educativos para identificar las necesidades especificas de nuestros estudiantes. En este proceso, identificamos la profundizacion del modelo
de PLC o MTSS de Merlo para ELA y Matematicas como un area de enfoque para este afo escolar 2024-2025 debido a las necesidades autoidentificadas del
personal de Merlo, el Consejo del Sitio Escolar y el Comité Asesor para Estudiantes de Inglés. Al utilizar la técnica de las cinco razones con el fin de analizar la
disminucién del desempefio en ELA y Matematicas, descubrimos las siguientes estrategias para apoyar la mejora en toda la escuela:

» Eventos de la empresa Solution Tree Taller de Mejora Escolar, Matematicas en el Trabajo, Respuesta a la Intervencion (Response to Intervention, RTI) en el Trabajo

» Consultores A2Z, Estudios de Lecciones
» Plataforma No Red Ink, recursos complementarios de ELA
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Metas, estrategias/actividades y gastos

Complete una copia de la tabla de metas para cada una de las metas de la escuela. Duplique la tabla segun sea necesario.
Meta 1.1

Meta nro. Descripcion

Meta escolar para ELA/ELD: (debe ser una meta especifica medible, alcanzable, relevante y con un plazo establecido [Specific, Measurable,
Achievable, Relevant, and Time-bound, SMART]):
Para fines del afio escolar 2024-2025, el porcentaje de estudiantes que cumplen o superan el estandar en ELA aumentara en 5 puntos porcentuales.

Para fines del afio escolar 2024-2025, el porcentaje de estudiantes de Merlo que se desempenan dos o tres afios por debajo del nivel de
competencia disminuira en un 10 %.

Para fines del afio escolar 2024--2025, el porcentaje de estudiantes EL que cumplen con el criterio de reclasificacion del SUSD aumentara en 5
puntos porcentuales.

Para fines del afio escolar 2024-2025, el porcentaje de estudiantes EL que aumentan al menos un nivel en el ELPI aumentara en 5 puntos porcentuales.

Para fines del afio escolar 2024-2025, el porcentaje de estudiantes EL que se desempefian dos o mas afios por debajo del estandar en la
evaluacion i-Ready disminuira en un 10 %.

Meta 1.1 Meta de la escuela para Matematicas: (debe ser una meta SMART):
Para fines del afio escolar 2024-2025, el porcentaje de estudiantes que cumplen o superan el estandar en Matematicas aumentara en 5 puntos
porcentuales (un promedio de crecimiento de un 5 % por afo).

Para fines del afio escolar 2024-2025, el porcentaje de estudiantes que reciben calificaciones D y F durante el semestre 1 se mantendra en un
10 % o menos.

Objetivo del campus para Preparacion universitaria y profesional: (debe ser una meta SMART):

Para finales del afio escolar 2024-2025, aumentar un 5 % el porcentaje de estudiantes que han completado cursos que satisfacen los requisitos
de ingreso de la Universidad de California (California State University, UC) o la Universidad Estatal de California (California State University,
CSU) (o programas que se alinean con los estandares de educacion profesional y tecnoldgica [Career and Technology Education, CTE]
aprobados por la junta estatal).

Para fines del afo escolar 2024-2025, Merlo IET mantendra una tasa de graduacion de entre el 90 % y el 100 %.

Para fines del afo escolar 2024-2025, la cantidad de estudiantes que toman al menos un curso universitario aumentara en un 5 %.

Necesidad identificada

Descripcion de las areas que requieren una mejora significativa segun el analisis del Tablero y los datos locales, incluidas las areas de bajo rendimiento y las
diferencias significativas de rendimiento entre grupos de estudiantes en los indicadores del Tablero, asi como de las medidas adoptadas para abordar esas areas.

El 71 % de los maestros de Merlo han recibido algun tipo de formacion del programa de Avance mediante la Determinacion Individual (Advancement Via Individual
Determination, AVID). Se necesita formacion adicional para garantizar que no haya inconsistencias en la implementacion. Merlo tendra al menos dos nuevos maestros
para 2024-2025, asi como también un nuevo administrador.

Merlo necesita continuar trabajando en perfeccionar su comunidad de aprendizaje profesional. Se necesitan esfuerzos adicionales para identificar el aprendizaje
esencial, utilizar ensefanza basada en evidencia y crear evaluaciones formativas.

Solo el 12 % de los estudiantes se estaban desempefiando a nivel de grado o en un nivel superior en Lectura, segun los resultados de la evaluacion i-Ready. Merlo
necesita exhibir un aumento en el porcentaje de estudiantes que pasan al rango correspondiente a su nivel de grado o superior.

SPSA 7 de 51




Solo el 20.9 % de los estudiantes de inglés (English Learner, EL) progresaron al menos un nivel en el indicador del progreso de estudiantes de inglés (English Learner

Progress Indicator, ELPI) en las evaluaciones ELPAC sumativas.

El 5.26 % de los estudiantes de 11.° grado se desempefaron en un nivel competente en la evaluacion de Ciencias de California el afio escolar 2022-2023.

El 30.4 % de los estudiantes de 12.° grado de Merlo estaban preparados para la universidad y la carrera profesional durante el afio escolar 2022-2023.

La tasa de graduacion de Merlo en 2022-2023 fue del 100 %.

Resultados medibles anuales

Identifique las métricas o los indicadores estatales que su escuela utilizara para evaluar el progreso hacia el cumplimiento de la meta.

Métrical/indicador

Base de referencia/resultado real

Resultado esperado

Cantidad de estudiantes en el nivel de grado o por
encima (verde)

Lectura de primavera (i-Ready) 12 % Matematicas de
primavera (i-Ready) 27 %

17 % estudiantes 29 % estudiantes

Numero de estudiantes de inglés que cumplen los
criterios de reclasificacion

15.6 % de estudiantes de inglés (8 estudiantes
reclasificados)

20.6 % de estudiantes de inglés

Porcentaje de D y F durante el primer semestre

18 % de los estudiantes

13 % de estudiantes

Porcentaje de estudiantes que cumplen con los
criterios A-G

31.8 % de los estudiantes de ultimo afno

36.8 %

Tasa de graduacion

100 % de los estudiantes de ultimo afio (2022-2023)

90 %-100 % de los estudiantes de ultimo afo

Porcentaje de estudiantes que toman al menos un
curso universitario

16.8 %

21.8%

Porcentaje de estudiantes de inglés que avanzan al
menos un nivel de ELPI.

20.9 %

25.9%

Porcentaje de estudiantes de inglés que avanzan un
nivel en Lectura de i-Ready.

El 92 % de los estudiantes de inglés se encuentran
dos o0 mas niveles de grado por debajo del dominio en
i-Ready.

Disminuir al menos un 10 %
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Porcentaje de estudiantes de Merlo que avanzan un
nivel en i-Ready en Lectura.

El 66% de los estudiantes de Merlo se encuentran dos
o tres afios por debajo del dominio en i-Ready.

Disminuir un 10 %

Complete la tabla de estrategias/actividades con cada una de las estrategias o actividades de su escuela. Agregue filas adicionales si es necesario.

Tabla de estrategias/actividades

SPSA 9 de 51




Estrategia/
actividad nro.

Descripcion

Estudiantes que
participaran

Gastos propuestos

Fuentes de
financiamiento

1.1.1

Educacion profesional y técnica

Se brindara a los estudiantes acceso a un aprendizaje practico basado en
proyectos que los conecte con oportunidades que respalden la preparacién para la
universidad y la carrera profesional. Desarrollar programas de Ciencias,
Tecnologia, Ingenieria y Matematicas (Science, Technology, Engineering and
Mathematics, STEM) y recursos de proyectos para el desarrollo profesional en
NGSS y para aumentar el rendimiento cientifico de los estudiantes. El Programa
de Preparacion para la Universidad y la Carrera Profesional incluira la participacion
y finalizacién de la trayectoria de CTE, pasantias para estudiantes en empresas
locales y una mayor oferta de cursos de inscripcion dual.

A los estudiantes también se les ofreceran visitas universitarias mediante
recorridos virtuales que se centraran en el campo de STEM como una forma de
brindarles oportunidades de recibir informacién relacionadas con este ambito.
Estas visitas se proporcionaran a todos los estudiantes de 9.° a 12.° grado que
estén inscritos en las clases de Ingenieria, Artes Digitales y Mediaticas y Ciencias
Ambientales. Los estudiantes de 9.° a 12.° grado que también estén inscritos en
las clases de AVID también participaran en estos recorridos virtuales. Los fondos
también pueden utilizarse para eventos y actividades relacionados con la CTE
(competencias VEX y Solar Regatta). Los maestros mejoraran el plan de estudios
de NGSS o de alfabetizacion cientifica mediante la realizacion de experimentos
cientificos practicos. Los laboratorios representaran el 20 % del horario de clase
durante el ano. Entre las actividades practicas, se puede incluir el plan de estudios
Project Lead the Way para las clases de Ingenieria. Los materiales de
alfabetizacion complementarios aplicables incluiran objetos manipulables
matematicos, papel para elaborar organizadores graficos, herramientas de
escritura (pizarras y papel afiche), materiales especificos de STEM, incluidos
materiales para el proyecto Little Bits, materiales para proyectos especificos de
Ciencias, impresoras 3D y materiales especificos del plan de estudios Project Lead
the Way (PLTW). (Area B de la organizacién Western Association of Schools and
Colleges [WASC]: Organizacion: Vision y proposito, direccion, liderazgo, personal
y recursos; C: Aprendizaje estudiantil basado en estandares: Ensenanza)

Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 1.1 Educacion profesional y técnica: Transporte: $5,000
Materiales de ensefanza: $2,500

Mejora Escolar Integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

Estudiantes con
discapacidades,
estudiantes de
bajos ingresos,
jévenes en
crianza temporal,
estudiantes de
inglés, todos los
estudiantes

$5,000

$2,500

0100: LCFF/S&C
(sitio)

0100: LCFF/S&C
(sitio)
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1.1.2 Preparacion para la universidad y profesional Estudiantes de $3,000 0100: LCFF/S&C

inglés, jovenes en (sitio)
Merlo ya no ofrecera el examen preliminar de evaluaciéon académica (Preliminary crianza temporal,
Scholastic Assessment Test, PSAT) y las evaluaciones SAT y ACT. Al principio, el estudiantes con $8,858 0100: LCFF/S&C
distrito cubri6 el costo de estas evaluaciones cuando se indico en el plan SPSA de discapacidades, (sitio)
Merlo. Sin embargo, ya no lo hace, y muchas universidades de los sistemas UC y estudiantes de
CSU ya no requieren que los estudiantes presenten los puntajes de los examenes bajos ingresos, $8,768 3010 - Titulo |
SAT o ACT. Con el fin de promover el rigor, Merlo cubrira el costo de los examenes de todos los
AP para sus estudiantes. (Area B de la organizacion WASC: Aprendizaje estudiantil estudiantes

basado en estandares: Plan de estudios). Se brindara apoyo y acceso a los examenes
de ingreso a universidades a los estudiantes de 8.° grado y de secundaria para
aumentar o mejorar el rendimiento académico de los alumnos. Administracion del
examen de ingreso a la universidad en la escuela para estudiantes de 11.°y

12.° grado para cubrir el costo y brindar mayor o mejor acceso a las oportunidades de
examenes de ingreso a la universidad. Las aplicaciones de Collegeboard como
Bluebook se utilizan para la preparacion de AP/SAT/PSAT.

Se proporcionaran excursiones universitarias por nivel de grado a los estudiantes
de todos los afios para explorar de primera mano las ofertas y especializaciones
de las escuelas de los sistemas UC, CSU, técnicas y privadas. Estos recorridos
pueden incluir visitas a las siguientes universidades (las ubicaciones de las
universidades estan sujetas a cambios segun la disponibilidad del recorrido):
También se pueden ofrecer recorridos virtuales a algunos colegios y
universidades. Entre las universidades, se pueden incluir las siguientes: Sac State,
UC Davis, UOP, CSU, Stanislaus, (Stockton y Turlock, Fresno State, CSU
Monterey Bay, UCSF, Cal Maritime, UC Santa Cruz, CSU East Bay, San Jose
State, CSU Chico, Delta College. La meta de todos los recorridos universitarios es
brindarles a los estudiantes de todos los niveles de grado la oportunidad de
aprender sobre las actividades académicas y extracurriculares disponibles y
también ayudarlos a imaginar su experiencia si estuvieran en la universidad y
desmitificar conceptos erréneos. Los estudiantes se marcharan del campus llenos
de energia y esperanza por su nuevo futuro como estudiantes universitarios. La
meta principal de estos viajes es contextualizar el valor econémico y personal de
recibir una educacion postsecundaria. Se brindaran oportunidades adicionales
mediante seminarios web o visitas in situ de representantes de universidades,
programas de aprendizaje, programas de pasantias y colegios universitarios. Se
ofreceran recorridos universitarios por nivel de grado a todos los estudiantes de 9.°
a 12.° grado. Los estudiantes deberan registrarse para participar. Se
proporcionaran suplentes para los maestros de todos los niveles de grado. Se
invitara a los asesores de cada nivel de grado a asistir a estos recorridos
universitarios. Nuestro consejero escolar también ayudara con la supervisiéon
durante estos recorridos. (Area B de la organizacion WASC: Aprendizaje
estudiantil basado en estandares: plan de estudios). Merlo pagara otras tarifas
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estudiantiles, servicios profesionales y costos de duplicacion relacionados con la
colaboracion de las PLC, las estrategias de ensefianza eficaz y el rendimiento de
los estudiantes.

Asignacion de fondos del Titulo I:
Compensacion adicional para maestros sustitutos: $8,768

LCAP 1.2. Preparacion para la universidad y la carrera universitaria:

1.1.3 Cursos de secundaria A-G Jbévenes en
crianza temporal,
Se proporcionara orientacion por nivel de grado a los estudiantes de todos los todos los
anos (de 9.° a 12.°), la cual les brindara la oportunidad de revisar las estudiantes,
transcripciones y aprender sobre la graduacion, los cursos A-G y los requisitos estudiantes
universitarios. de inglés,
estudiantes de
Asignacion de fondos del Titulo I: bajos ingresos,
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia. estudiantes con
Cursos de secundaria LCAP 1.3 A-G: discapacidades
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.
Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.
1.1.4 Apoyo educativo bilingte Estudiantes de

Se proporcionara apoyo al aprendizaje en clase mediante un asistente bilinglie
(0.75 de jornada a tiempo completo cubierta por fondos centralizados) para los
estudiantes de inglés, con un enfoque en aumentar o mejorar el apoyo al
aprendizaje complementario que se brinda en el aula, durante las lecciones y en
entornos individuales o en grupos pequenos. El asistente bilingte trabajara con los
estudiantes en clase (en grupos pequerios o de forma individual) para practicar el
contenido aprendido durante la ensefianza. También se ofreceran tutorias y
estaran disponibles para los estudiantes EL después de la escuela. Se necesita
apoyo bilinglie adicional debido al creciente numero de estudiantes EL y a las
clases ELD adicionales que se agregan al cronograma (ELD de nivel 5). (Area A4
de la organizacion WASC: Personal calificado y desarrollo profesional; A5:
Recursos que respaldan el alto rendimiento de todos los estudiantes)

Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 1.4 Apoyo educativo bilingie:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

inglés
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1.1.5 Desarrollo profesional para estudiantes de inglés

Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 1.5 Desarrollo profesional para estudiantes de inglés:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.
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1.1.6 Apoyo a los estudiantes del idioma inglés Estudiantes de
inglés
Apoyo educativo para estudiantes de inglés a través de un mayor desarrollo J
profesional de maestros y paraprofesionales, apoyo educativo bilingtie, servicios
de traduccion y compra de materiales complementarios para estudiantes/padres.
El desarrollo profesional y la implementacion del aprendizaje respaldan el plan
docente para estudiantes de inglés del distrito y dirigen los servicios de apoyo del
personal de la Oficina de Desarrollo del Lenguaje para aumentar o mejorar los
servicios para el logro estudiantil. Los estudiantes EL que necesiten ser
reclasificados seran ubicados en clases de ELD apropiadas. Se brindara
ensefanza especifica individual o en grupos pequerfios, ensefianza practica y
tutoria después de la escuela a los estudiantes.

Se proporcionaran materiales y lecturas complementarias a los estudiantes para
apoyar el aprendizaje y la ensenanza.

La oferta de clases de ELD aumentara a seis niveles segun las nuevas pautas de
la Oficina de Desarrollo del Lenguaje, que fueron aprobadas por el SUSD. Merlo
contara con clases de niveles 3, 4, 5y 6 durante el afio escolar 2023-2024. Estas
clases pueden impartirse de forma combinada y se determinaran segun la cantidad
de secciones disponibles y el personal con certificacion de ELD. (Area D de la
organizacion WASC: Aprendizaje estudiantil basado en estandares: Evaluaciones
y responsabilidad educativa). El coordinador de EL del sitio administrara la
evaluacion local y las evaluaciones ELPAC para proporcionar un analisis de datos
de los estudiantes de inglés con el fin de identificar recursos de apoyo para la
diferenciacion, abordar la ensefianza de ELD en grupos pequeios y supervisar el
progreso de los estudiantes EL. El coordinador también alineara los programas
complementarios, de dia extendido y de ano extendido para ayudar a los
estudiantes de inglés a progresar hacia el dominio del idioma inglés. Como parte
del apoyo de ensefianza continuo de ELD, el coordinador facilitara el desarrollo
profesional y la colaboracién para mejorar la integracion de ELD y las practicas de
ensefianza efectivas.

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 1.6. Apoyo para los estudiantes de inglés:
No se asignan fondos adicionales de la LCFF al sitio para esta estrategia.

Mejora Escolar Integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.
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1.1.7 Colaboracién docente, desarrollo profesional y apoyo académico Estudiantes con $4,000 3010 - Titulo |
discapacidades,

El entrenador de instruccion (0.5 de jornada a tiempo completo cubierta por fondos| estudiantes de $17,020 0100: LCFF/S&C
centralizados) brindara apoyo adicional mediante ensefianza conjunta, bajos ingresos, (sitio)
planificacion conjunta o lecciones de demostracion en el aula. Se proporcionara estudiantes en

apoyo curricular y educativo en Matematicas y ELA a los maestros nuevos y crianza temporal, $2,040 3010 - Titulo |
experimentados. El entrenador de instruccidon promovera la colaboracion docente, | estudiantes de

llevara a cabo recorridos de accion o educativos con los maestros y brindara inglés $75,000 3182 - CSI 2023/24

desarrollo profesional relevante para la asignatura del maestro. A los docentes se
les proporcionara tiempo libre para colaborar durante todo el dia, llevar a cabo $7,500 3182 - CSI 2023/24
estudios de lecciones, formar parte de los comités de la organizacion WASC y )

realizar recorridos educativos centrados en estrategias del programa AVID, ELA'y $15,000 S - el 2D
Matematicas. (Area B de la organizacion WASC: Aprendizaje estudiantil basado en
estandares: Plan de estudios; C: Aprendizaje estudiantil basado en estandares:
Ensefanza).

Se brindara a los maestros apoyo especifico tanto en Matematicas como en ELA
mediante el modelo de apoyo especifico en las lecciones y la capacitacion de A2Z.
Los docentes trabajaran con expertos en el contexto para maximizar su
conocimiento del contenido curricular, los estandares y las estrategias eficaces con
el fin de perfeccionar las habilidades para aumentar el rendimiento estudiantil. Este
apoyo especifico se centrara en desarrollar capacidades con las mejores practicas
basadas en la investigacion de Marzano y Hattie. Los consultores de A2Z
brindaran apoyo diferenciado a cada maestro en funcion de sus necesidades
individuales. Se proporcionaran docentes suplentes para que los maestros
participen en estudios de lecciones, planificacion conjunta, ensefianza conjunta,
asi como otros apoyos en clase para garantizar que la ensefianza y el aprendizaje
se maximicen. El apoyo especifico de A2Z constara de 25 dias (20 dias de
Matematicas, 5 dias de ELA). Los maestros seran compensados por el tiempo
fuera de sus horarios contractuales dedicado a la colaboracion del personal y a la
planificacion relacionada con el entrenamiento de A2Z para mejorar la ensefianza
de nivel 1.

Asignacion de fondos del Titulo I
Compensacion adicional para maestros sustitutos: $4,000
Compensacion adicional de maestros: $2,040

LCAP 1.7 Colaboracion docente, desarrollo profesional y apoyo académico:
Compensacioén adicional para los maestros suplentes: $17,020

Mejora Escolar Integral (CSI):

Salario y beneficios de los consultores: $75,000
Compensacion adicional de maestros: $15,000
Compensacion adicional para maestros sustitutos: $7,500
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1.1.8 Desarrollo profesional de liderazgo para administradores de sitios escolares

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 1.8 Desarrollo profesional de liderazgo para administradores de escuelas:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.
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Implementacion de la comunidad de aprendizaje profesional, aprendizaje
profesional e implementacién del plan de estudios

Se proporcionara desarrollo profesional para los administradores, los maestros y el
personal de ensefianza del sitio escolar, con un enfoque en las mejores practicas,
las PLC y los procesos, los ciclos educativos y las evaluaciones, el analisis de los
datos de los estudiantes y el fortalecimiento de la colaboracion entre los
educadores y la comunidad en apoyo del rendimiento académico de todos los
estudiantes. Merlo llevara a cabo conferencias y empleara consultores adicionales
segun sea necesario para fomentar la formacion y la colaboracion con el fin de
alcanzar las metas de ensefianza y rendimiento. Se brindara a los maestros
formacioén adicional en el proceso de las PLC para respaldar la enseianza basica
al profundizar y alinear el uso de resultados esenciales, evaluaciones formativas
comunes y protocolos de analisis de datos para informar un ciclo continuo de
mejora en los resultados de los estudiantes. Esta formacion incluira capacitacion
complementaria sobre las PLC en el sitio con el consultor de la empresa Solution
Tree de Merlo (actualmente financiado por el distrito) y también se proporcionara
fuera del horario regular a los departamentos. Se brindara formacion sobre
contenidos especificos al personal de Merlo en eventos adicionales de las PLC,
como la Cumbre sobre RTl y el Instituto de Matematicas en el marco de las PLC,
para mejorar las practicas basadas en evidencia aplicadas a la ensefianza de nivel
1y construir un modelo de nivel 2 y 3 para respaldar el aprendizaje de los
estudiantes. Entre las conferencias, se pueden incluir los siguientes eventos de la
empresa Solution Tree: institutos, cumbres, talleres de 2 dias, paquetes para
eventos virtuales y portétiles. Entre las personas que asistan a estos eventos de
las PLC, se incluiran administradores, maestros, consejeros, entrenadores de
instruccion, maestros de intervencion o administradores de Merlo. Los maestros
asistiran a talleres en varios momentos durante el afio escolar y el verano segun
los temas del taller y las areas de necesidad (Area C de la organizaciéon WASC:
Aprendizaje estudiantil basado en estandares: Ensefianza). Se compensara la
colaboracioén del personal y la planificacion fuera de los horarios contractuales en
relacion con el analisis de datos, la ensenanza de nivel 1 a 3, las evaluaciones
formativas y los resultados esenciales alineados con los estandares.

Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 1.9 Implementacién de la comunidad de aprendizaje profesional,
aprendizaje profesional e implementacion del plan de estudios:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):

Compensacioén adicional para los maestros suplentes: $3,600
Compensacion adicional para los consultores: $7,500
Conferencias: $34,808

Compensacion adicional de maestros: $8,640

Todos los
estudiantes,
estudiantes con
discapacidades,
estudiantes de
bajos ingresos,
jévenes en
crianza temporal,
estudiantes de
inglés

$7,500
$3,600
$34,808
$8,640

3182 - CSI| 2023/24
3182 - CSI| 2023/24
3182 - CSI| 2023/24
3182 - CSI| 2023/24
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1.1.10

Analisis y evaluacién de datos

Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 1.10 Analisis y evaluacion de datos:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

1.1.11

Acceso a espacios de aprendizaje basicos y al aire libre

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 1.11 Acceso a espacios de aprendizaje basicos y al aire libre: No se asigné
una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

1.1.12

Aceleracion del aprendizaje

Se explorara la implementacion de una evaluacion de escritura escolar para todos
los grados en Merlo. La evaluacion de escritura representara un elemento esencial
0 un tipo de escritura que necesitan todos los estudiantes. (Area C de la
organizacion WASC: Aprendizaje estudiantil basado en estandares: Ensefanza; D:
Aprendizaje estudiantil basado en estandares: Evaluaciones y responsabilidad
educativa). Se utilizara la plataforma No Red Ink para brindar apoyo a la escritura
durante los periodos de asesoramiento y para proporcionar ensefianza
complementaria.

Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 1.12 Aceleracion del aprendizaje:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
Acuerdos de licencia: $5,760

Estudiantes de
inglés, todos los
estudiantes,
jévenes en
crianza temporal,
estudiantes de
bajos ingresos,
estudiantes con
discapacidades

$5,760

3182 - CSI| 2023/24
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1.1.13 Alfabetizacion y apoyos bibliotecarios Jbévenes en $1,000 0100: LCFF/S&C (sitio)
crianza temporal,
Merlo empleara un asistente de medios bibliotecarios (0.325 de jornada a tiempo estudiantes de
completo cubierta por fondos centralizados), quien realizara tareas de biblioteca inglés,
relacionadas con la adquisicién, la circulacion, el mantenimiento y la distribucién estudiantes de
de libros de la biblioteca y materiales de ensefianza y ayudara a los estudiantes y | bajos ingresos,
maestros en la seleccidn, la ubicacién y el uso de los materiales y el equipo de la | estudiantes con
biblioteca. El distrito financiara este puesto. Los asistentes de medios bibliotecarios| discapacidades
apoyan la alfabetizacion de los estudiantes mediante la supervision de la biblioteca
escolar a través de la adquisicion, la circulacién, el mantenimiento y la distribucion
de libros de la biblioteca y materiales de ensefianza en un sitio escolar asignado;
ayudan a los estudiantes y docentes en la seleccion, la ubicacion y el uso de
materiales y equipos de la biblioteca. Mantener la funcionalidad de la biblioteca en
el sitio escolar aumenta y mejora el acceso de los alumnos no duplicados a
materiales de lectura actuales y culturalmente relevantes que respaldan un mayor
y mejor rendimiento estudiantil. Se proporcionaran recursos y apoyo a los
estudiantes para aumentar la competencia en la lectura y la escritura en todas las
disciplinas. También se les proporcionaran libros de la biblioteca y se les asignara
un tiempo designado en la biblioteca. E. (Area C de la organizacion WASC:
Aprendizaje estudiantil basado en estandares: Ensefianza). Se proporcionaran
recursos y apoyo a los estudiantes para mejorar las habilidades de alfabetizacion
(por ejemplo, fluidez, precision, vocabulario, comprension y comprension auditiva),
mejorar el célculo matematico basico y la resolucion de problemas con enunciado
(por ejemplo, fluidez, calculo, precision y comprension) utilizando estrategias de
investigacion del programa AVID para aumentar el rigor (como el nivel Emergente
de los estudiantes de inglés) y cumplir con las expectativas del nivel de grado (por
ejemplo, desarrollo de preguntas de nivel 2 y 3, lectura atenta, programas web que
apoyan la colaboracion estudiantil (por ejemplo, compartir en pares, participar en
debates filosoficos y formar parte de actividades rotativas). (Area C de la
organizacion WASC: Aprendizaje estudiantil basado en estandares: Ensefianza).
Se implementara el programa Membeam para el desarrollo de vocabulario durante
los periodos de asesoramiento.

Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 1.13 Alfabetizacién y apoyos bibliotecarios: Libros y materiales de
referencia: $1,000

Mejora Escolar Integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

SPSA 19 de 51




1.1.14

Avance a través de la Determinacion Individual (Advancement Via Individual
Determination, AVID)

Implementacion y apoyo del programa de AVID para grupos de estudiantes
enfocados en habilidades de preparacion para la universidad, la carrera y la
comunidad alineadas con el crecimiento académico y el desarrollo socioemocional.
Area de enfoque: Programa AVID: Talleres del programa AVID proporcionados por
el distrito: Entre las personas que asistan, se incluira cualquier maestro, consejero,
entrenador de instruccién, maestro de intervencion o administrador de Merlo. Los
maestros asistiran a talleres en varios momentos durante el afio escolar segun lo
ofrezca el distrito. (Area C de la organizacion WASC: Aprendizaje estudiantil
basado en estandares: Ensefianza). Se brindara a los maestros oportunidades de
aprendizaje profesional y apoyo para complementar la ensefianza basica, como la
posibilidad de asistir a conferencias anuales proporcionadas por el distrito o
formacion centrada en practicas educativas basadas en evidencia, evaluaciones,
el plan de estudios, el programa AVID y capacitacion especifica en alfabetizacion.
Entre las conferencias, se pueden incluir las siguientes: el Instituto de Verano del
programa AVID, la Conferencia Nacional del programa AVID, el plan Trayectoria
Escolar del programa AVID y otras conferencias del programa AVID. Entre las
personas que asistan, se pueden incluir maestros, consejeros, entrenadores de
instruccion, maestros de intervencion, asistentes bilingles y de educacion
especial. Compensacion adicional para el personal: Se llevara a cabo planificacion
y colaboracion docente relacionada con el programa AVID en toda la escuela, asi
como también cursos electivos del programa AVID, mediante el uso del proceso de
las PLC.

Los materiales de ensefianza complementarios aplicables incluyen cuadernos,
carpetas, papel para elaborar organizadores graficos, diarios, herramientas de
escritura (pizarras y papel afiche) y tecnologia, asi como también herramientas
organizativas del programa AVID. (Area B de la organizacién WASC: Aprendizaje
estudiantil basado en estandares: Plan de estudios; C: Aprendizaje estudiantil
basado en estandares: Ensefianza)

Asignacion de fondos del Titulo I
Materiales de ensefianza: $5,897
Compensacion adicional para docentes: $1,949; conferencias: $13,000

LCAP 1.14 Avance a través de la Determinacion Individual (AVID): Conferencias:
$8,140

Materiales de ensefianza: $4,741

Compensacioén adicional para docentes: $6,691

Mejora Escolar Integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

Estudiantes con
discapacidades,
jévenes en
crianza temporal,
todos los
estudiantes,
estudiantes de
inglés,
estudiantes de
bajos ingresos

$13,000
$8,140

$6,691

$1,949
$5,897
$4,741

3010 - Titulo |

0100: LCFF/S&C
(sitio)

0100: LCFF/S&C
(sitio)

3010 - Titulo |
3010 - Titulo |

0100: LCFF/S&C
(sitio)
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1.1.15 Recuperacion de la pérdida de aprendizaje Estudiantes de $5,000 3010 - Titulo |

inglés, jovenes en

crianza temporal,
estudiantes de

. . i . . ) bajos ingresos,
Merlo empleara un maestro de intervencion intensiva (1.0 de jornada a tiempo estudiantes con

completo cubierta por fondos centralizados) que brindara ensefianza a los estudiantes discapacidades,
que, mediante diversas medidas, se identifiquen con un desempefio significativamente todos los
inferior y se considere que necesiten apoyo especifico adicional. La ensefianza podra estudiantes
brindarse en grupos pequefos o de forma individual, en un modelo en el que el
estudiante recibe educacion fuera de la escuela o en el que el maestro la imparte
dentro de la clase. El maestro de intervencion intensiva también trabajara en estrecha
colaboracion con la administracion del sitio, los entrenadores, los maestros y el
personal del plan de estudios para implementar el programa de intervencién bajo el
modelo de RTI. Mediante el proceso de las PLC, los maestros identificaran el
aprendizaje esencial, colaboraran en la ensefianza y supervisaran el rendimiento
estudiantil a través de evaluaciones formativas comunes.

Los maestros utilizaran datos de la plataforma llluminate o evaluaciones basadas
en el plan de estudios como parte de este proceso. Se identificaran oportunidades
para volver a ensefar y dominar los estandares mediante el analisis de datos en
las PLC. Se brindara apoyo adicional a los estudiantes a través de intervenciones
en clase y tutorias después de la escuela.

La recuperacion de créditos y el cumplimiento de los requisitos de graduacién y de los
cursos A-G también se pueden completar mediante APEX u otro programa aprobado
por el distrito. El consejero escolar asignara a los estudiantes a este programa, con el
apoyo del administrador del sitio y los maestros. (Area B de la organizacién WASC:
Aprendizaje estudiantil basado en estandares: Plan de estudios).

Se proporcionaran tutorias después de la escuela tres veces por semana durante
1 a 1.5 horas. Los maestros proporcionaran a los estudiantes el apoyo y los
recursos necesarios para dominar las habilidades. Durante este tiempo, se
volveran a ensefar los estandares y conceptos a los estudiantes mediante
intervenciones especificas en grupos pequefios o ensefianza individual para que
puedan completar sus tareas o trabajos. Se alentara encarecidamente a los
estudiantes con calificaciones F en sus informes de progreso y boletines de
calificaciones a que asistan a tutorias de dia extendido.

Asignacion de fondos del Titulo I:
Acuerdos de licencia: $5,000

Se adquiriran acuerdos de licencia para programas como el plan IXL para la
alfabetizacion matematica y en inglés con el fin de llevar a cabo intervenciones
especificas durante los periodos de asesoramiento.

LCAP 1.15 Recuperacion de la pérdida de aprendizaje:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.
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1116 |Campamento de educacién y ciencia al aire libre

Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 1.16 Campamento de educacion y ciencia al aire libre:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

Revision anual

Ao del SPSA revisado: 2023 - 2024

Responda a las siguientes consignas en relacion con esta meta. Si la escuela esta en el primer afio de implementacion de la meta, no se requiere un analisis, y esta
seccion puede dejarse en blanco y completarse al final del afio después de que se haya ejecutado el plan.

Analisis

Andlisis de cémo se llevé a cabo esta meta en el ano anterior.

Describa la implementacion y la efectividad generales de las estrategias/actividades para lograr la meta planteada.

Los docentes de Merlo comenzaron el afio identificando aprendizajes esenciales para la primera unidad que utilizarian durante el afo escolar 2023-2024. Cada
departamento cre6 objetivos SMART. A lo largo del afio escolar, la Coalicion Guia de Merlo se reunié con un entrenador del PLC de Solution Tree. Se definié con mas
detalle el proceso para identificar los aprendizajes esenciales y desglosar los estandares. Los docentes recibieron tiempo libre mensual para trabajar como
departamentos en la identificacion del aprendizaje esencial y la ruptura de estandares. Este proceso continuara hasta junio como preparacion para el afio escolar
2024-2025. El cuerpo docente de Merlo también revisé la Declaracion de Misién de la escuela y revisé la Vision para un posible control. Los maestros asistieron a la
Conferencia Nacional AVID y un equipo asistira al Instituto de Verano AVID en junio. Merlo también tiene un equipo que asistira al Instituto PLC del SUSD en junio.
Los maestros han asistido a una variedad de oportunidades de desarrollo profesional ofrecidas por el Distrito durante los dias designados para desarrollo profesional
(Professional Development, PD) de STA. Los maestros de Matematicas y Ciencias asistieron a sesiones de desarrollo profesional mensuales dirigidas por sus
departamentos de distrito. Los maestros de Matematicas de Merlo asistiran a un curso de desarrollo profesional de Matematicas de una semana de duracioén en junio.
La cantidad de estudiantes de Merlo que tomaron el programa de inscripcion doble aumenté de 24 durante el periodo de otofio a 34 en el periodo de primavera. El
entrenador de instruccion de Merlo se reunié periédicamente con maestros nuevos y veteranos y les brindé apoyo para la planificacion y las lecciones. También ayudo
a los maestros a visitar otras aulas modelo dentro del distrito. El asistente bilinglie apoy6 a los estudiantes en una variedad de aulas y también apoyé a una clase
grande de estudiantes EL, que finalmente se dividié en dos clases. El consejero de Merlo se reunié con todos los niveles de grado y desarrollé un plan de aprendizaje
individual. También organiz6 esfuerzos de recuperacion de créditos. Las tutorias extraescolares se llevaron a cabo a través del Programa de Jornada Extendida de
Merlo. Se establecié una meta AVID para aumentar el uso de WICOR en el aula y aumentar la inscripcion dual.
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Durante el periodo consultivo se utilizd IXL. Los maestros de inglés se centraron en que los estudiantes respaldaran sus afirmaciones mediante evidencia por escrito. Se
adquirié material didactico complementario a lo largo del afio. Los estudiantes asistieron a excursiones universitarias y revisaron sus transcripciones durante todo el afio.

Describa brevemente las principales diferencias entre la implementacion prevista o los gastos presupuestados para implementar las estrategias o actividades para
alcanzar el objetivo articulado.

No hubo grandes diferencias entre los gastos presupuestados y las estrategias implementadas.

Describa cualquier cambio que se realizara a este objetivo, los resultados anuales, las métricas o las estrategias/actividades para lograr este objetivo como resultado
de este andlisis. Identifique donde se pueden encontrar esos cambios en el SPSA.

Merlo incorporara un maestro de intervencion en 2024-2025. Este puesto esta financiado por el Distrito, pero los objetivos del puesto se agregaran al SPSA. Merlo
utilizara un servicio de suscripcién mensual para los libros de la biblioteca en lugar de una compra unica. Merlo ajustara su periodo consultivo para que sea
estratégico. Los estudiantes se ubicaran en clases segun sus necesidades (inscripcion dual, intervencion de EL, intervencion de ELA, intervencién de Matematicas,
enriguecimiento).
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Meta 2.1

Meta nro. Descripcion

Meta escolar para la suspension: (Debe ser un objetivo SMART)

Para fines del afo escolar 2024-2025, Merlo disminuira su tasa de asistencia al 2% o menos.
Meta 2.1
Meta escolar en materia de asistencia/ausentismo crénico: (Debe ser un objetivo SMART)

Para fines del afio escolar 2024-2025, Merlo disminuira el ausentismo crénico en un 5% a un 18.68 % o menos.

Necesidad identificada

Descripcion de las areas que requieren una mejora significativa segun el analisis del Tablero y los datos locales, incluidas las areas de bajo rendimiento y las
diferencias significativas de rendimiento entre grupos de estudiantes en los indicadores del Tablero, asi como de las medidas adoptadas para abordar esas areas.

Solo el 12 % de los estudiantes se estaban desempefiando a nivel de grado o en un nivel superior en Lectura, segun los resultados de la evaluacion i-Ready. Merlo
necesita exhibir un aumento en el porcentaje de estudiantes que pasan al rango correspondiente a su nivel de grado o superior.

Solo el 20.9 % de los estudiantes de inglés (English Learner, EL) progresaron al menos un nivel en el indicador del progreso de estudiantes de inglés (English Learner
Progress Indicator, ELPI) en las evaluaciones ELPAC sumativas.

El 5.26 % de los estudiantes de 11.° grado se desempefaron en un nivel competente en la evaluacion de Ciencias de California el afio escolar 2022-2023.
El 30.4 % de los estudiantes de 12.° grado de Merlo estaban preparados para la universidad y la carrera profesional durante el afio escolar 2022-2023.

Resultados medibles anuales
Identifique las métricas o los indicadores estatales que su escuela utilizara para evaluar el progreso hacia el cumplimiento de la meta.

Métrical/indicador Base de referencial/resultado real Resultado esperado
Tasa de suspension en Merlo 4.2 % Tasa de suspension de estudiantes Tasa de suspension del 2 % o menos
Tasa de ausentismo crénico en Merlo 23.68 % Ausentismo cronico 18.68 % Ausentismo crénico o menos

Complete la tabla de estrategias/actividades con cada una de las estrategias o actividades de su escuela. Agregue filas adicionales si es necesario.
Tabla de estrategias/actividades
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Estrategia/
actividad nro.

Descripcion

Estudiantes que
participaran

Gastos propuestos

Fuentes de
financiamiento

2141 Equidad, diversidad e inclusién educativa
Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.
LCAP 2.1 Equidad, diversidad e inclusién educativa:
No se esta asignando ningun sitio LCFF adicional para esta estrategia.
Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

2.1.2 Programa de Estudios Etnicos
Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.
LCAP 2.2 Programa de Estudios Etnicos:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.
Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

213 Capacitaciones y talleres sobre equidad e inclusién
Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.
LCAP 2.3 Capacitacion y talleres sobre equidad e inclusion:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.
Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

214

Relevancia cultural, difusion y apoyo

Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 2.4 Relevancia cultural, difusion y apoyo:

No se esta asignando ninguna LCFF adicional al sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.
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215 Intervenciones y apoyo para el comportamiento positivo (Positive Behavior Todos los $4,800 3010 - Titulo |

Interventions and supports, PBIS) estudiantes,
estudiantes de $1,000 0100: LCFF/S&C (SitiO)
Merlo continuara reconociendo a los estudiantes academicamente exitosos bajos ingresos,
durante las asambleas de reconocimiento estudiantil y de celebracién, las cuales jovenes en
se realizan todos los meses. Los estudiantes pueden ser reconocidos de las crianza temporal,
siguientes formas: estudiante del mes, asistencia perfecta, cuadro de honor, estudiantes de
reclasificacion u otros logros. El estudiante del mes estara vinculado a rasgos inglés,
mensuales del programa PLUS (cuidado, respeto, tolerancia, ciudadania, estudiantes con
responsabilidad, amabilidad, autocontrol o esfuerzo, confiabilidad y justicia). A discapacidades

estos estudiantes también se les concedera acceso a pases para almorzar fuera
del campus o a la sala de incentivos de Merlo (MIC) durante el almuerzo. 30 de los
estudiantes que cumplan los requisitos obtendran el pase para almorzar fuera del
campus y 30 de los estudiantes que cumplan los requisitos podran utilizar la sala
MIC durante el almuerzo. (Area E de la organizacion WASC. Cultura escolar y
apoyo para el desarrollo personal y académico de los estudiantes)

Merlo utilizara el sistema SchoolMint Hero para recompensar con puntos a los
estudiantes por su comportamiento positivo, realizar un seguimiento de la
asistencia a eventos y registrar las tardanzas de los estudiantes. Los estudiantes
de Merlo utilizaran sus puntos en la tienda estudiantil para acceder a privilegios
especiales, como la sala de incentivos, donde podran realizar juegos y actividades.

Ademas del sistema SchoolMint Hero, Merlo comprara una impresora térmica para
la oficina y otra para uso del supervisor de seguridad del campus (Campus
Security Monitor, CSM) o la administracion.

Asignacion de fondos del Titulo I
Acuerdos de licencia: $4,800

LCAP 2.5 Intervenciones y apoyo para el comportamiento positivo (PBIS) Equipo:
$1,000

Mejora Escolar Integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.
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2.1.6 Programa de Apoyo a la Asistencia Estudiantil (Student Assistance Program, SAP)

Los maestros de Merlo que deriven estudiantes asistiran a las reuniones del
equipo de coordinacion, evaluacion, respuesta y educacion (Coordination,
Assessment, Response, and Education, CARE) para analizar a estos alumnos y
brindar contribuciones al equipo. Un suplente itinerante relevara a los docentes
para que puedan asistir a la reunion.

Asignacion de fondos del Titulo I
Compensacion adicional para maestros sustitutos: $1,600

LCAP 2.6 Apoyo del Programa de Asistencia Estudiantil (SAP):
No se esta asignando ninguna LCFF adicional al sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

Estudiantes con
discapacidades,
estudiantes de
bajos ingresos,
jévenes en
crianza temporal,
estudiantes de
inglés, todos los
estudiantes

$1,600

3010 - Titulo |

21.7 Servicios de apoyo al comportamiento

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 2.7 Servicios de apoyo conductual:
No se esta asignando ninguna LCFF adicional al sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

2.1.8 Capacitacion y apoyo para nuevos docentes

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 2.8 Capacitacion y apoyo para nuevos docentes:
No se esta asignando ninguna LCFF adicional al sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.
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Apoyo de servicios sociales para familias en transicion

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 2.9 Apoyo de servicios sociales para familias en transicion:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

2.1.10 Servicios directos para familias de inscripcion central
Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.
LCAP 2.10 Servicios directos para familias de inscripcién central
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.
Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

21.11 Asistencia y ausentismo de los estudiantes
Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.
LCAP 2.11 Asistencia y ausentismo estudiantil:
No se esta asignando ninguna LCFF adicional al sitio para esta estrategia.
Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

2.1.12 Servicios y apoyos de salud y bienestar

Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 2.12 Servicios y apoyos de salud y bienestar:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.
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2113

Recursos y apoyos de salud mental para estudiantes

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

Recursos y apoyos de salud mental LCAP 2.13 para estudiantes:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

2.1.14

practicas socioemocionales y restaurativas y escuelas receptivas

Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 2.14 Practicas socioemocionales y restaurativas y escuelas receptivas:
No se esta asignando ninguna LCFF adicional al sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia

2.1.15

Conectividad escolar

Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 2.15 Conectividad escolar:
No se esta asignando ninguna LCFF adicional al sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

2.1.16

Restauracion de la oficina del subdirector en escuelas de TK a 8.° grado

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 2.16 Restauracion del subdirector en los sitios escolares de TK a 8.° grado:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.
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2.1.17 Apoyo adicional para el sitio escolar

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 2.17 Apoyo adicional para el sitio escolar:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

2.1.18 Minutos de ensefianza que superan el minimo estatal para el aprendizaje
prolongado de los estudiantes

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 2.18 Minutos de ensefianza adicionales al minimo estatal para
el aprendizaje extendido de los estudiantes:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

2.1.19 Apoyo a la tecnologia y la innovacion

Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 2.19 Apoyo a la tecnologia y la innovacién:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.
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2.1.20

Tecnologia de ensenanza

Aumentar o mejorar el acceso de los alumnos no duplicados a los recursos de
aprendizaje, dispositivos de tecnologia educativa y aplicaciones de software para
ayudar a mejorar el rendimiento estudiantil. las tecnologias de ensefianza brindan
a los alumnos no duplicados interaccion, colaboracion y participacion bidireccional
en tiempo real, lo que permite la retroalimentacion dentro del programa de
ensefanza. Las herramientas/aplicaciones de integracion y monitoreo de
ensefianza promueven la seguridad de los alumnos sin duplicaciones y permiten a
los docentes monitorear de forma remota el aprendizaje de los estudiantes. La
tecnologia de ensefianza apoya la implementacion de programas complementarios
y fomenta altos niveles de participacion estudiantil, practicas educativas efectivas y
la aplicacidon de los estandares estatales basicos comunes. Los maestros utilizaran
diversos equipos que respalden una ensefanza eficaz, como fotocopiadoras,
duplicadoras, laminadoras, pizarras interactivas ViewSonic, dispositivos de audio e
impresoras. Dichos equipos pueden incluir computadoras portatiles para
estudiantes, tabletas, lectores electrénicos, proyectores, lectores de
documentos/camaras, pizarrones interactivos SMART, impresoras, fotocopiadoras,
laminadores, maquinas para crear carteles, componentes de audio inaldambricos y
otros dispositivos auxiliares de ensefianza. Los acuerdos de mantenimiento
garantizan que el equipo esté disponible y se pueda utilizar para proporcionar un
entorno rico en impresiones. (A5: Recursos que respaldan el alto rendimiento de
todos los estudiantes)

Asignacion de fondos del Titulo I:
Acuerdo de mantenimiento: $3,997

LCAP 2.20 Tecnologia de ensefianza:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

Jovenes en
crianza temporal,
estudiantes de
inglés,
estudiantes de
bajos ingresos,
estudiantes con
discapacidades

$3,997

3010 - Titulo |

21.21

ensefianza y dotacion de docentes

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 2.21 Instruccion y dotacion de docentes:
Se esta asignando un sitio LCFF adicional para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.
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2.1.22

reclutar, contratar y retener personal altamente calificado

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 2.22 Reclutar, contratar y retener personal altamente calificado:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

2.1.23

Instalaciones escolares

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 2.23 Instalaciones escolares:
No se esta asignando ninguna LCFF adicional al sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

2.1.24

Seguridad de los estudiantes y del campus

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 2.24 Seguridad de los estudiantes y del campus:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.
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Revisién anual

Ao del SPSA revisado: 2023 - 2024

Responda a las siguientes consignas en relacion con esta meta. Si la escuela esta en el primer afio de implementacion de la meta, no se requiere un analisis, y esta
seccion puede dejarse en blanco y completarse al final del afio después de que se haya ejecutado el plan.

Analisis

Andlisis de cémo se llevo a cabo esta meta en el afio anterior.

Describa la implementacion y la efectividad generales de las estrategias/actividades para lograr la meta planteada.

Merlo contintia usando un sistema de soporte escalonado. Tiene jornada extendida después de la escuela tres o cuatro dias por semana. A los estudiantes se les
proporciona un programa de intervencién llamado IXL para Lectura y Matematicas durante un periodo consultivo. Este periodo también ha apoyado a los estudiantes
que toman clases de inscripcion dual y ha brindado apoyo estratégico a los estudiantes de inglés. Los maestros de Matematicas también utilizan IXL para proporcionar
una intervencion estratégica en Matematicas. Se proporcionan tutoriales AVID durante las secciones AVID. El consejero de Merlo se retine con los estudiantes y crea
los planes individuales de aprendizaje (Individual Learning Plans, ILP). Se hizo un seguimiento cercano del ausentismo cronico durante todo el afo escolar y se
celebraron reuniones con los estudiantes y sus familias con respecto a la necesidad de asistencia regular a la escuela. Todos los maestros participaron en la
capacitacion de PLC con un entrenador de PLC de Solution Tree y la Coaliciéon Guia. Un grupo de maestros de Merlo, el entrenador de instruccion y el administrador
asistiran al Instituto PLC del SUSD en junio. La clase y el consejero de Merlo PLUS/Liderazgo organizaron eventos regulares durante el afio escolar. Continuaron
ofreciendo sus servicios voluntariamente de forma mensual para la distribucion de alimentos de la Table Community Foundation y otros eventos. Los estudiantes de
PLUS proporcionaron foros para estudiantes debido a un aumento en los comentarios relacionados con la raza. La encuesta PLUS se realizé tres veces este afio
escolar y los resultados de la encuesta se discutieron con los estudiantes, las familias y el personal.

Describa brevemente las principales diferencias entre la implementacion prevista o los gastos presupuestados para implementar las estrategias o actividades para
alcanzar el objetivo articulado.

SchoolMint Hero siguié teniendo problemas al comienzo del afio escolar, pero los problemas con la impresora finalmente se solucionaron. El sistema se utiliza para el
codigo de vestimenta y las tardanzas. Se necesitaran impresoras adicionales para el proximo afio. Un niumero bajo de maestros realizaron derivaciones al equipo
CARE.

Describa cualquier cambio que se realizara a este objetivo, los resultados anuales, las métricas o las estrategias/actividades para lograr este objetivo como resultado
de este andlisis. Identifique donde se pueden encontrar esos cambios en el SPSA.

El periodo consultivo se volvera mas estratégico en su uso. Los estudiantes se ubicaran en clases segun su necesidad de intervencion y enriquecimiento. El proceso
del equipo CARE seguira revisandose para lograr una mayor participacion de los maestros y garantizar que los estudiantes reciban intervenciones escalonadas.
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Meta 3.1

Meta nro. Descripcion
Meta 3.1 Objetivo escolar para asociaciones significativas: (Debe ser un objetivo SMART)
Necesidad identificada

Descripcion de las areas que requieren una mejora significativa segun el analisis del Tablero y los datos locales, incluidas las areas de bajo rendimiento y las
diferencias significativas de rendimiento entre grupos de estudiantes en los indicadores del Tablero, asi como de las medidas adoptadas para abordar esas areas.

Resultados medibles anuales
Identifique las métricas o los indicadores estatales que su escuela utilizara para evaluar el progreso hacia el cumplimiento de la meta.

Métrical/indicador Base de referencia/resultado real

Resultado esperado

Cantidad de eventos disponibles para la participacion

Se ofrecieron cinco eventos para la participacion de los
padres (Noche de regreso a la escuela, Horas de café,
de los padres. Noche de informacion sobre Merlo, Feria de salud y
bienestar, Dia de encuesta para padres de LCAP)

Habra al menos cinco (5) eventos disponibles para la

participacion de los padres.

Numero de pasantias para estudiantes

ninguna.

Se ofrecieron dos pasantias, pero no se completé

Tres pasantias por trayecto o un total de nueve
pasantias.

Complete la tabla de estrategias/actividades con cada una de las estrategias o actividades de su escuela. Agregue filas adicionales si es necesario.
Tabla de estrategias/actividades

Estrategia/ S Estudiantes que Fuentes de
actividad nro. Descripcion participaran Gastos propuestos financiamiento
3.1.1 oportunidades de participacion y liderazgo estudiantil Todos los $6,500 3010 - Titulo |
I : SRy o P estudiantes,
Experiencias de liderazgo y participacion estudiantil: La experiencia del programa estudiantes de $7.588 3010 - Titulo |

Peer Leaders Uniting Students (PLUS) brinda mayor o mejor acceso a los
estudiantes enfocados en habilidades de liderazgo, participacion estudiantil,
cultura y clima escolar positivo e inclusivo, lo que brinda a los estudiantes
oportunidades para que se escuche su voz y sean los impulsores del desarrollo de
entornos de aprendizaje académico que sean inclusivos y equitativos enfocados
en el desarrollo de habilidades de liderazgo estudiantil.

A través del sistema MTSS de Merlo, los estudiantes recibiran apoyo académico e
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intervenciones socioemocionales para mejorar el comportamiento de los
estudiantes que promuevan mayores oportunidades de aprendizaje. Este sistema
se presentara de forma clara para el personal, los estudiantes, las familias de
Merlo y la comunidad. E: Cultura escolar y apoyo para el desarrollo personal y
académico de los estudiantes

Los programas de Liderazgo y PLUS apoyaran iniciativas para aumentar la
asistencia. Las clases del Cuerpo Estudiantil Asociado (Associated Student Body,
IASB) o de Liderazgo continuaran promoviendo una cultura y clima escolar positivos
mediante la implementacion de eventos a la hora del almuerzo, deportivos y
actividades que celebren el espiritu escolar, la asistencia y la participacion. Se
invitara a los estudiantes identificados con problemas de asistencia a participar en
los foros del programa PLUS para discutir las barreras para la asistencia y las
posibles soluciones. Los estudiantes pueden apropiarse de sus discusiones y
participar activamente en la experiencia colaborativa que ofrecen los foros PLUS.
Ademas, los estudiantes pueden resaltar algunas de sus inquietudes y brindar
retroalimentacion mediante la encuesta PLUS sobre su conexion con el personal y el
campus en general. (Area E de la organizacién WASC: Cultura escolar y apoyo para
el desarrollo personal y académico de los estudiantes)

El equipo del programa PLUS coordinara encuestas en toda la escuela para
identificar las areas de preocupacion de los estudiantes. El asesor del programa
PLUS informara y compartira los datos de la encuesta con el personal de la escuela.
El personal utilizara los datos como parte del proceso de derivacion e intervencion.
El equipo del programa PLUS también facilitara foros trimestrales para cada nivel de
grado y brindara a los estudiantes la oportunidad de compartir y expresar areas de
preocupacion. (Categoria de area D de la organizacion WASC: Aprendizaje
estudiantil basado en estandares: Evaluaciones y responsabilidad educativa; E:
Cultura escolar y apoyo para el desarrollo personal y académico de los estudiantes)

A través del taller Breaking Down the Walls, Merlo brindara una oportunidad para
que los estudiantes se reconecten y creen empatia entre ellos, desarrollen
conciencia social y formen relaciones significativas, mejorando asi sus habilidades
de aprendizaje socioemocional (Social and Emotional Learning, SEL).

El asesor del ASB y el secretario del sitio (el sector de contabilidad del ASB)
asistiran a la conferencia estatal de las organizaciones California Association of
Directors of Activities (CADA) o California Association of Student Leaders (CASL) o
a otras sesiones de formacion en liderazgo de las organizaciones CASL o CADA,
lo que aumentara su conocimiento sobre el liderazgo estudiantil, las actividades
estudiantiles mejoradas y el sector de contabilidad del ASB.

El sitio pagara las tarifas de los estudiantes, los servicios profesionales y los
costos de duplicacion asociados con el desarrollo del SEL, las iniciativas del
programa PLUS y la implementacion de PBIS para mejorar el clima escolar.

Asignacion de fondos del Titulo I:
Compensacion adicional para los consultores: $6,500; conferencias: $7,588

LCAP 3.1 Oportunidades de participacion y liderazgo estudiantil:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.
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Mejora Escolar Integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

3.1.2 Actividades de participacion juvenil y programas deportivos

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 3.2 Actividades de participacion juvenil y programas deportivos:
No se esta asignando ninguna LCFF adicional al sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

3.1.3 Programacion de las artes

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 3.3 Programacion de las artes:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

3.1.4 Oportunidades de aprendizaje y enriquecimiento ampliadas

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 3.4 Oportunidades ampliadas de aprendizaje y enriquecimiento:
No se esta asignando ninguna LCFF adicional al sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

Revision anual

Ao del SPSA revisado: 2023 - 2024
Responda a las siguientes consignas en relacion con esta meta. Si la escuela esta en el primer afio de implementacion de la meta, no se requiere un analisis, y esta
seccion puede dejarse en blanco y completarse al final del afio después de que se haya ejecutado el plan.

Analisis
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Analisis de como se llevo a cabo esta meta en el afio anterior.

Describa la implementacion y la efectividad generales de las estrategias/actividades para lograr la meta planteada.

A las Horas del café asistieron sistematicamente entre cinco y seis padres. La participacion en la Noche de regreso a la escuela y otros eventos de Merlo (Feria de
salud y bienestar, Noche de informacion, conferencias de padres y maestros) continué aumentando. Se compro un iPad adicional para que los padres lo utilicen para
completar las encuestas. Los fondos se utilizaron para meriendas y refrigerios para los padres.

Describa brevemente las principales diferencias entre la implementacion prevista o los gastos presupuestados para implementar las estrategias o actividades para
alcanzar el objetivo articulado.

Los fondos no se utilizaron para el programa de educacion tecnolégica para padres. El personal asignado no pudo iniciar este programa. Las pasantias se
suspendieron a principios de afio debido a que la legislacion exige que los empleadores tomen sus huellas digitales. Los estudiantes de Merlo participaron como
enlaces para los eventos CTE del Distrito y los eventos del Distrito.

Describa cualquier cambio que se realizara a este objetivo, los resultados anuales, las métricas o las estrategias/actividades para lograr este objetivo como resultado
de este andlisis. Identifique donde se pueden encontrar esos cambios en el SPSA.

Merlo buscara personal adicional para brindar capacitacion a los padres a principios del afio escolar. Merlo puede trabajar con el Departamento de CTE para
proporcionar un periodo en el que un maestro gestione las pasantias y las oportunidades de capacitacion de CTE.
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Meta 4.1

Meta nro.

Descripcion

Meta 4.1

estudiantes)

Para fines del afio escolar 2024-2025, la participacion en los eventos de Merlo (Noche de Regreso a Clases, Hora del Café, etc.) y en otras
iniciativas cuyo propésito es crear alianzas significativas con las partes interesadas aumentara en un 8 %.

Para fines del afo escolar 2024-2025, se estableceran 5 oportunidades para que las partes interesadas se involucren con la comunidad escolar.
(Universidad, comunidad, exhibicion de la organizacion SkillsUSA, Feria de Salud y Bienestar, Noches de Informacion, Noche de Regreso a
Clases, Jornada de Puertas Abiertas, Noche de Carreras Profesionales, Noche de STEM, Feria Comunitaria, etc.) (Area E de la organizacién
VWASC. Cultura escolar y apoyo para el desarrollo personal y académico de los estudiantes)

Para fines del afio escolar 2024-2025, se identificaran al menos 3 oportunidades en cada trayectoria o un total de 9 oportunidades de pasantias
estudiantiles en la comunidad. (Area E de la organizacion WASC. Cultura escolar y apoyo para el desarrollo personal y académico de los

Necesidad identificada

Descripcion de las areas que requieren una mejora significativa segun el analisis del Tablero y los datos locales, incluidas las areas de bajo rendimiento y las
diferencias significativas de rendimiento entre grupos de estudiantes en los indicadores del Tablero, asi como de las medidas adoptadas para abordar esas areas.

Resultados medibles anuales

Identifique las métricas o los indicadores estatales que su escuela utilizara para evaluar el progreso hacia el cumplimiento de la meta.

Métrical/indicador

Base de referencia/resultado real

Resultado esperado

Porcentaje de padres que asisten a los eventos de
Merlo

El 2 % de los padres (cinco padres) asistieron
constantemente a los eventos.

El 10 % de los padres asistiran a los eventos de Merlo.

Cantidad de eventos disponibles para la participacion
de los padres.

Se ofrecieron cinco eventos para la participacion de los
padres (Noche de regreso a la escuela, Horas de café,
Noche de informacion sobre Merlo, Feria de salud y
bienestar, Dia de encuesta para padres de LCAP)

Habra al menos cinco (5) eventos disponibles para la
participacion de los padres.

Numero de pasantias para estudiantes

Se ofrecieron dos pasantias, pero no se completé
ninguna.

Tres pasantias por trayecto o un total de nueve
pasantias.

Complete la tabla de estrategias/actividades con cada una de las estrategias o actividades de su escuela. Agregue filas adicionales si es necesario.

Tabla de estrategias/actividades
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E_stl_'ategla/ Descripcion Estudl_a[\tes’que Gastos propuestos . Fuer]tes_de
actividad nro. participaran financiamiento
4.1.1 Comunicacién, empoderamiento y participacion familiar y comunitaria Estudiantes con $960 3010 - Titulo |
A i discapacidades
(Area E de WASC. Cultura escolar y apoyo para el desarrollo personal y académico : ’ o
de los estudiantes) Se mantendra y aumentara la cantidad y el alcance de la estudiantes de $3,000 S0 vl |
participacién y el compromiso de los padres para garantizar que puedan expresar sus| P@jos ingresos, $1.165 3010 - Titulo | - Padres
opiniones y estén informados sobre la politica escolar, los cursos A-G, los recursos | ©studiantes de ’
de financiacion universitaria, el rendimiento académico y el comportamiento de los | INgl€s, todos los $1,000 3010 - Titulo |

estudiantes, los programas escolares y las metas del distrito.

Los eventos de participacion de los padres estan disponibles durante todo el afio
escolar para comunicar informacion que ayudara a los estudiantes a lograr el éxito.
Estos eventos incluyen una "Hora del café" mensual con el director, el consejero y
otros miembros del personal. La "Hora del Café" mensual se llevara a cabo tanto por
la mafiana como por la tarde para fomentar la participacion de los padres. También
se animara a los padres a asistir a la reunion de padres del Titulo | que se llevara a
cabo durante la Noche de Regreso a Clases, a participar en la Jornada de Puertas
Abiertas en invierno y primavera y a formar parte del Consejo del Sitio Escolar.

Se implementara el Programa de Educacion Tecnologica para Padres con el fin de
ensefarles a usar el correo electrénico, la plataforma ParentVue, el sitio web de la
escuela, las redes sociales y cualquier otro programa informatico relacionado con la
escuela. Se utilizara el Programa de Alfabetizacion para Familias Latinas, un
programa de concientizacién universitaria para los estudiantes y sus padres. Estara
dirigido por un miembro del personal de Merlo y brindara apoyo en el proceso de
ingreso a la escuela, asi como también concientizacion universitaria. El plan de
estudios sera bilinglie y reflejara las experiencias de las familias latinas. El
programa incluird libros de 40 capitulos y el equipo del Programa de
Concientizacion, que se compraron el afio escolar anterior.

Los maestros recibiran compensacion por participar en ocho reuniones de padres
de una hora. También se les proporcionara formacion mediante seminarios web.

Merlo proporcionara compensacién adicional al personal clasificado con el
proposito de contactar a los padres mediante llamadas telefonicas y visitas.

Merlo empleara consultores apropiados, asistira a conferencias y proporcionara
compensacion adicional o costos de sustitucion necesarios para la formacion de
los padres y la creacion de asociaciones comunitarias.

Reunion con los padres: Se ofreceran refrigerios y bocadillos ligeros y materiales
de formacion para padres, como papel afiche, marcadores, una pizarra, téner,
papel, etc., para apoyar la participacion de los padres al mismo tiempo que se
utilizan diversas estrategias, como recorridos por la galeria. Estos materiales se
utilizaran durante la Hora del café y las sesiones de capacitacion para
proporcionar elementos visuales y actividades practicas para nuestros padres.
Nuestro objetivo es brindarles a nuestros padres oportunidades de aprendizaje
similares a las que también se brindan a nuestros estudiantes.
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Productos electronicos: Se compraran dos tabletas iPad Air y teclados que los
padres podran utilizar en la oficina de Merlo al completar encuestas de la escuela
o el distrito, revisar la plataforma ParentVue y recibir ensefianza y demostracion de
la plataforma.

Asignacion de fondos del Titulo I:

Compensacion adicional para los maestros: $960
Compensacion adicional para el personal clasificado: $3,000
Equipo: $1,000

Gastos de reuniones: $1,165; padres del Titulo |

LCAP 4.1 Comunicacion, empoderamiento y participacion familiar y comunitaria:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

4.1.2 Planificacion estratégica y comunicacion distrital

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 4.2 Planificacién estratégica y comunicacion del distrito:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

4.1.3  |Apoyos y recursos para las escuelas comunitarias

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 4.3 Apoyos y recursos para escuelas comunitarias:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.
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4.1.4 Apoyo y recursos del Comité Asesor de Padres Todos los $6,000 3010 - Titulo |
estudiantes,
Brindar oportunidades, apoyo, recursos, personal y espacio para los padres/tutores| estudiantes de
en el sitio, como el Comité Asesor de Estudiantes de Inglés (English Learner inglés, jovenes en
Advisory Committee, ELAC), el Consejo del Sitio Escolar (SSC) y otros Comités | crianza temporal,
Asesores de Padres, para contribuir al desarrollo y monitoreo de varios programas | estudiantes de

y apoyos disponibles para todos los estudiantes, el personal y la comunidad. bajos ingresos,
Realizar capacitaciones para padres y eventos escolares que empoderen a la estudiantes con
comunidad para apoyar el logro estudiantil y desarrollar la capacidad para las discapacidades

relaciones y asociaciones escolares. Los padres asistiran a la conferencia anual de
la organizacion CABE.

Asignacion de fondos del Titulo I: Conferencias: $6,000

LCAP 4.4 Apoyos y recursos del Comité Asesor de Padres:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

Revision anual
Ao del SPSA revisado: 2023 - 2024

Responda a las siguientes consignas en relacion con esta meta. Si la escuela esta en el primer afio de implementacion de la meta, no se requiere un analisis, y esta
seccion puede dejarse en blanco y completarse al final del afio después de que se haya ejecutado el plan.

Analisis
Analisis de como se llevo a cabo esta meta en el afio anterior.

Describa la implementacion y la efectividad generales de las estrategias/actividades para lograr la meta planteada.

Describa brevemente las principales diferencias entre la implementacion prevista o los gastos presupuestados para implementar las estrategias o actividades para
alcanzar el objetivo articulado.
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Describa cualquier cambio que se realizara a este objetivo, los resultados anuales, las métricas o las estrategias/actividades para lograr este objetivo como resultado
de este andlisis. Identifique donde se pueden encontrar esos cambios en el SPSA.
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Meta 5.1

Meta nro.

Descripcion

Meta 5.1

Necesidad

identificada

Descripcion de las areas que requieren una mejora significativa segun el analisis del Tablero y los datos locales, incluidas las areas de bajo rendimiento y las
diferencias significativas de rendimiento entre grupos de estudiantes en los indicadores del Tablero, asi como de las medidas adoptadas para abordar esas areas.

Resultados medibles anuales
Identifique las métricas o los indicadores estatales que su escuela utilizara para evaluar el progreso hacia el cumplimiento de la meta.

Métrical/indicador Base de referencia/resultado real

Resultado esperado

Complete la tabla de estrategias/actividades con cada una de las estrategias o actividades de su escuela. Agregue filas adicionales si es necesario.
Tabla de estrategias/actividades

Estrategia/
actividad nro.

Descripcion

Estudiantes que
participaran

Gastos propuestos

Fuentes de
financiamiento

5.1.1

Ampliar los enfoques MTSS a través de recursos y apoyos directos para
estudiantes para reducir la brecha de logros

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 5.1 Ampliar los enfoques del MTSS a través de recursos directos y
apoyo para los estudiantes con el fin de reducir las diferencias en el rendimiento
académico:

No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

SPSA 43 de 51




Desarrollo de planes de transicion individuales para estudiantes

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 5.2 Desarrollo de planes de transicion individuales para estudiantes:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

Acelerar el aprendizaje para todos los estudiantes de educacion especial

Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 5.3 Acelerar el aprendizaje para todos los estudiantes de educacion
especial:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

Desarrollo profesional culturalmente sensible

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 5.4 Desarrollo profesional culturalmente sensible:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

Experiencias y oportunidades significativas para los estudiantes

Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 5.5 Experiencias y oportunidades significativas para los estudiantes:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.
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5.1.6 Reclutar, contratar y retener personal de apoyo estudiantil

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 5.6 Reclutar, contratar y retener personal de apoyo estudiantil:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

5.1.7 Apoyo y recursos para padres y familias

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 5.7 Apoyos y recursos para padres y familias:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

51.8 Mejorar la participacion y la asistencia escolar de los estudiantes con
discapacidades

Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 5.8 Mejorar la participacion y la asistencia escolar de los estudiantes con
discapacidades:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

Revisién anual

Ano del SPSA revisado: 2023 - 2024

Responda a las siguientes consignas en relacion con esta meta. Si la escuela esta en el primer afio de implementacion de la meta, no se requiere un analisis, y esta
seccion puede dejarse en blanco y completarse al final del afio después de que se haya ejecutado el plan.
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Analisis
Analisis de como se llevo a cabo esta meta en el afio anterior.

Describa la implementacion y la efectividad generales de las estrategias/actividades para lograr la meta planteada.

Describa brevemente las principales diferencias entre la implementacion prevista o los gastos presupuestados para implementar las estrategias o actividades para
alcanzar el objetivo articulado.

Describa cualquier cambio que se realizara a este objetivo, los resultados anuales, las métricas o las estrategias/actividades para lograr este objetivo como resultado
de este andlisis. Identifique donde se pueden encontrar esos cambios en el SPSA.
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Meta 6.1

Meta nro.

Descripcion

Meta 6.1

Necesidad identificada

Descripcion de las areas que requieren una mejora significativa segun el analisis del Tablero y los datos locales, incluidas las areas de bajo rendimiento y las
diferencias significativas de rendimiento entre grupos de estudiantes en los indicadores del Tablero, asi como de las medidas adoptadas para abordar esas areas.

Resultados medibles anuales

Identifique las métricas o los indicadores estatales que su escuela utilizara para evaluar el progreso hacia el cumplimiento de la meta.

Métrical/indicador

Base de referencia/resultado real

Resultado esperado

Complete la tabla de estrategias/actividades con cada una de las estrategias o actividades de su escuela. Agregue filas adicionales si es necesario.

Tabla de estrategias/actividades

Estrategia/
actividad nro.

Descripcion

Estudiantes que
participaran

Fuentes de

Gastos propuestos financiamiento

6.1.1 Plan de logro de los estudiantes

Asignacion de fondos del Titulo I:

Mejora escolar integral (CSI):

No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 6.1 Plan de logros estudiantiles:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

SPSA 47 de 51




Alineacion estratégica del Plan de Rendimiento Estudiantil del distrito con el Plan
Escolar para
el Rendimiento Estudiantil (School Plan for Student Achievement, SPSA)

Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 6.2 Alineacion estratégica del Plan de Rendimiento Estudiantil del distrito
con el Plan Escolar para el Rendimiento Estudiantil (School Plan for Student
Achievement, SPSA)Plan Escolar para el Rendimiento Estudiantil (School Plan for
Student Achievement, SPSA):

No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Plan de equidad para superar la brecha educativa

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 6.3 Plan de equidad para superar la brecha educativa:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

6.1.4

Apoyos académicos del BSAP: Desarrollo de unidades con capacidad de
respuesta cultural, evaluacion de las necesidades individuales de los estudiantes y
curriculo y pedagogia

Merlo proporcionara libros culturalmente sensibles para incluir en la biblioteca,
ademas de conjuntos de libros para las clases que representen la diversa
poblacion de estudiantes en el campus.

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 6.4 Apoyos académicos del BSAP: Desarrollo de unidades con respuesta
cultural, evaluacién de las necesidades individuales de los estudiantes y curriculo y|
pedagogia:

Libros y referencias: $500

Mejora Escolar Integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

$500

0100: LCFF/S&C (sitio)
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Asociaciones comunitarias del BSAP

Asignacion de fondos del Titulo I
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 6.5 Asociaciones comunitarias del BSAP:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

Desarrollo de un curso de estudios afroamericanos

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 6.6 Desarrollo de un curso de estudios afroamericanos:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

Apoyo del personal de bienestar y clima escolar del BSAP

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 6.7 Apoyo del personal de bienestar y clima escolar del BSAP:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

Programas piloto de seguridad basados en la comunidad del BSAP

Asignacion de fondos del Titulo I:
No se han asignado fondos adicionales del Titulo | para esta estrategia.

LCAP 6.8 Proyectos piloto de seguridad basados en la comunidad del BSAP:
No se asigno una LCFF adicional para el sitio para esta estrategia.

Mejora escolar integral (CSI):
No se han asignado fondos de CSI del sitio para esta estrategia.

SPSA 49 de 51




Revision anual

Ao del SPSA revisado: 2023 - 2024
Responda a las siguientes consignas en relacion con esta meta. Si la escuela esta en el primer afio de implementacion de la meta, no se requiere un analisis, y esta
seccion puede dejarse en blanco y completarse al final del afio después de que se haya ejecutado el plan.

Analisis
Analisis de como se llevo a cabo esta meta en el afio anterior.

Describa la implementacion y la efectividad generales de las estrategias/actividades para lograr la meta planteada.

Describa brevemente las principales diferencias entre la implementacion prevista o los gastos presupuestados para implementar las estrategias o actividades para
alcanzar el objetivo articulado.

Describa cualquier cambio que se realizara a este objetivo, los resultados anuales, las métricas o las estrategias/actividades para lograr este objetivo como resultado
de este andlisis. Identifique donde se pueden encontrar esos cambios en el SPSA.
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Resumen del presupuesto
Complete la siguiente tabla de resumen del presupuesto. Las escuelas pueden incluir informacion adicional y ajustar la tabla segun sea necesario. El
resumen del presupuesto es obligatorio para las escuelas financiadas a través de la solicitud consolidada (Consolidated Application, ConApp).

Tabla de resumen del presupuesto

Descripcion Cantidad
Fondos totales proporcionados a la escuela a través de la ConApp $235,072.00
Fondos federales totales proporcionados a la escuela por la LEA para CSI $157,808.00
Fondos totales presupuestados para estrategias para alcanzar las metas del SPSA $293,522.00

Otros fondos federales, estatales y locales

Indique los programas federales adicionales que la escuela incluye en el programa escolar. Ajuste la tabla segun sea necesario.
Nota: Si la escuela no esta implementando un programa escolar de Titulo |, esta seccion no es relevante y puede eliminarse.

Programas federales Asignacion ($)
3010 - Titulo | $76,099.00
3010 - Titulo | - Padres $1,165.00
3182 - CSI 2023/24 $157,808.00

Subtotal de fondos federales adicionales incluidos para esta escuela: $235,072.00

Indique los programas estatales y locales que la escuela incluye en el programa escolar. Duplique la tabla segun sea necesario.

Programas estatales o locales Asignacion ($)

0100: LCFF/S&C (sitio) $58,450.00

Subtotal de fondos estatales o locales incluidos para esta escuela: $58,450.00

Total de fondos federales, estatales o locales para esta escuela: $293 522 00
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